SEBRAE

COMUNICADO: 054/2022
RELACAO DOS CANDIDATOS
32 FASE: COMPROVACAO DOCUMENTAL

VAGA: Analista de Adm. de Pessoal e Beneficios Pleno
ESPACO OCUPACIONAL: Analista IlI

Divulgamos abaixo, a relagdo de Candidatos com documentos Habilitados e
Indeferidos.

CANDIDATOS COM DOCUMENTOS HABILITADOS: Candidatos que enviaram
toda a documentacdo valida e dentro do prazo informado, atendendo ao
Comunicado.

CANDIDATOS COM DOCUMENTOS INDEFERIDOS: Candidatos que néo
enviaram, comprovaram parcialmente ou ndo comprovaram o0s documentos de
acordo com o determinado nas regras estabelecidas no Comunicado.

Candidatos com documentos indeferidos solicitamos verificar na plataforma de envio
de documentos (https://ckmservicos.selecao.net.br/ ) os itens indeferidos e/ou
faltantes, as observacdes da avaliacdo de cada documento e enviar oS mesmos do
dia 24/08/2022 até o dia 26/08/2022

ATENCAO: Reforcamos que a listagem abaixo esta em ordem alfabética e que
serdo habilitados para a Avaliacdo de Habilidades e Atitudes apenas os 30 (trinta)
primeiros candidatos com a melhor colocacdo em prova e que enviarem a
documentagdo completa.

Com Com
Candidatos Documento Documento
Habilitado Indeferido
1 CAROLINE PASSOS CERQUEIRA X
2 DEBORA APARECIDA PINTO DA SILVA X
3 ELAINE CRISTINA MONTEIRO MASOCO X
4 X
ELISANGELA SANTOS BUENO
5 FELIPE DE ALMEIDA BONACUORE X
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6 KELLY CRISTINA DOS SANTOS RAMOS X

7 LILIAN IRIS DA SILVA LIMA X

8 MARCOS ANTONIO DELMONDES SILVA X

9 PATRICIA MARA GOMES AMARAL X

10 PAULO ROGERIO VILLA DA SILVA X

11 RENATA ALEXANDRE DE LIMA GALLO X

Qualqguer davida referente a este processo seletivo, entre em contato através do e-
mail esclarecimentos@sebraesp.com.br

SolicitacBes referentes a plataforma para inscricao, realizacdo de simulado e prova e
etapa de documentacao deverdo ser devidamente fundamentadas e encaminhadas
por e-mail para https://tinyurl.com/suporteaousuario

BOA SORTE!
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